
I nostri corsi 

I corsi svolti all’interno dell’Azienda Policlinico di Modena: 

• 2005 – Formazione sul campo per i RAQ Dipartimento di Medicine e 
Specialità Mediche  

• 2005 – Formazione sul campo per i RAQ Dipartimento di Emergenza 
Urgenza  

• 2005 – Formazione sul campo per i RAQ Dipartimento dei laboratori  
• 2005 – Formazione sul campo sull’Arresto Cardiocircolatorio  
• 2004 – Corsi avanzati (Parole Chiave) - 2 per Caposala, 1 per medici  
• 2004 – Formazione sul campo per i RAQ dell’area Chirurgica  
• 2004 – Formazione sul campo sull’Arresto Cardiocircolatorio  
• dal 1996 al 2004 - 45 moduli di Corsi di base (1600 operatori coinvolti)  
• dal 1996 al 1999 - Corsi di 2° livello (134 dipendenti, 5.4% dei 

dipendenti dell’Azienda Policlinico di Modena)  

I corsi esterni più importanti:  

• 2004 – Corso AUSL Savigliano - Cuneo  
• 2004 – Ispettori di Sistema Qualità - Corso riconosciuto CEPAS - Roma  
• 2001-2003, in corso Progetto Qualità (Az. Ospedaliera “Ospedale 

Maggiore” , Crema).  
• 2000 – 2001 Percorso Nazionale per accreditamento all’eccellenza 

Società Italiana di Reumatologia, 60 Centri coinvolti  
• 2000 – 2002 Percorso Nazionale per accreditamento all’eccellenza 

Società Italiana Emergenza Urgenza 118, 50 Centri coinvolti  
• 1999-2000. Corso Orsa Maggiore (31 Aziende Sanitarie di 11 Regioni 

italiane). [Modena, 9 moduli di 1,5 giorni ciascuno, 9 mesi di attività 
sabato e domenica]. Corso riconosciuto dal CEPAS (esame finale di 
Ispettore di sistemi qualità aziendali nell’ambito sanitario)  

• Progetto ACQ (USL 1 Città di Castello, Gubbio, Umbertide). 2000-2002 
[Umbria, a febbraio 2001: 5 moduli]  

• 2000. Il Sistema Qualità in una Struttura Sanitaria (Azienda USL 
Pescara). [Pescara, 5 moduli di 1,5 giorni ciascuno, 4 mesi di attività 
venerdì e sabato]. Esame finale di valutatore interno  

• 1998-2000. Progetto formativo nelle Case di Cura della Regione Emilia 
Romagna (1a fase: 22 Case di Cura di cui 11 seguite direttamente dal 
nostro gruppo – 2a fase: 7 case di cura). [Modena e Bologna, circa 6 
incontri/anno]  

• 1998-1999. Progetto O.R.S.O (Direttori Generali e Sanitari di 120 
Ospedali italiani). [Catania, 5 incontri]  

• 1995-1996. Corso per l’implementazione del sistema per la gestione 
della qualità nei Laboratori d’analisi (in coll. Con Biorad). [Milano, 2 corsi 
ciascuno di 8 incontri e 55 partecipanti]  

 


